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1.

AMAC VE KAPSAM

Bu dokiimanin amaci FEMKO’ nun A Tipi Muayene Kurulusu olarak verdigi hizmetlerde iSG-KATIP siirecinin calisma usul
ve esaslar ile ilgili detaylarinin tanimlanmasidir.

2.

SORUMLULUK

Genel Mudur

Kalite Yoneticisi

Uygunluk Degerlendirme Koordinatori
Teknik Yoneticiler

Muayene Personelleri

Hizmet Koordinasyon (Planlama) Yoneticisi
Hizmet Koordinasyon Sorumlusu

Misteri iliskileri Yoneticisi

Misteri iliskileri Sorumlusu

3.

ISG-KATIP: is saghgi ve glvenligi hizmetleri ile ilgili is ve islemlerin Genel Mudiirliikge kayit, takip ve izlenmesi amaciyla

TANIMLAR VE KISALTMALAR

kullanilan is saghgi ve glvenligi kayit, takip ve izleme programi
PK: Periyodik Kontrol

4.

4.1.

UYGULAMA
GENEL
( https://isekipmanlari.csgb.gov.tr/sayfa.aspx?d=3 )

30.05.2025>> Alt Yiikleniciler ile Yapilan PK Hizmet Sézlesmeleri Hakkinda;

Periyodik kontrol hizmet s6zlesmesinde ve periyodik kontrol raporunda belirtilen hizmet verilen adres bilgisinin
ayni olmasi esastir. Yapilacak denetimlerde herhangi bir olumsuz durum yasanmamasi adina yapilmasi
gereken; ana yiikleniciye ait hizmetin fiilen verilece§i adres (santiye adresi vs.) ile ayni adrese sahip bir alt
yliklenici is yeri kaydinin SGK’da olusturulmasidir. Devam eden PK hizmetleri icin alt yiikleniciye ait mevcut SGK
isyeri adresinin sonradan glincellenmesi mimkiin olmaktadir.

ISG-KATIP iizerinde, alt yiikleniciye ait isyeri bilgileri asadidaki gérseldeki alanlarla uyumlu olmalidir. (Bu
alanlar, alt yiiklenicinin hizmet verecedi adreste bagli bulundugu SGK Tescil Subesi tarafindan
glincellenmektedir. SGK Tescil Subesi tarafindan gtincelleme yapildiktan sonra yine ayni gérselde sag (st ksede
bulunan Dodrula butonu ile anlik olarak alt yiikleniciye ait isyeri bilgileri SGK sisteminden [SG-KATIP’e
yansimaktadir.)

ISG-KATIP iizerinde ilgili SGK sicil numarasina badli adres giincellendikten sonra periyodik kontrol hizmeti
sozlesmesi yapilmalidir.

09.04.2025>> Periyodik Kontrol Sézlesme Siiregleri ile ilgili 1 Numarali Norm;
ilgili Norm bu talimatin eki olarak eklenmistir.
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» Periyodik Kontrol Hizmeti alacak isyerlerinin Giincel SGK Sicil Numaralari hakkinda;
Periyodik Kontrol Hizmet Sézlesmesi yapacak olan isyerlerinin, [SG-KATIP iizerinden sézlesme yaparken dogru
ve glincel SGK Sicil Numarasi ile islem yapabilmesi icin sézlesme hazirlama siirecinden énce ilgili isyerinin
"Kisi/Kurum/Ekipman Karti->isyeri Bilgileri->isyeri Karti Bilgileri->SGK syeri Bilgileri->DOGRULA" adimlarini
izleyerek isyerine ait bilgilerin SGK Kayitlarina gdére otomatik olarak glincellenmesini saglamalari
gerekmektedir. (22/04/2025-PK DUYURULAR)

i > lsveren ile periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi arasinda periyodik kontrol hizmeti gerceklestirilmeden en gec
E 1 glin énce ISG-KATIP sistemindeki érnegine uygun sdzlesme dizenlenir ve karsilikli olarak imzalanir. (is
i Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlar Yonetmeligi Madde 7(6) (Ek: RG-4/2/2024-32450))

: + llgili s6zlesme tim taraflar tarafindan onaylandigi tarihte Sézlesme Onay Tarihi, Sézlesme Baslangi¢ Tarihinden biyiik veya
E esit oldugu durumda; sistem otomatik olarak Sézlesme Baslangic Tarihini S6zlesme Onay Tarihinden 1 (Bir) glin sonra olarak
; glncelleyecektir. Yapilacak Periyodik Kontrol islemlerinde S6zlesme Baslangig Tarihine dikkat edilmesi nem arz etmektedir.
i (24/06/2024-PK DUYURULAR)

: + llgili Yonetmelige goére "isveren ile periyodik kontrol yapmaya vyetkili kisi arasinda periyodik kontrol hizmeti
E gerceklestirimeden en gec 1 giin 6nce ISG-KATIP sistemindeki érnegine uygun sozlesme diizenlenir ve karsilikli olarak
i imzalanir." maddesi kapsaminda; iSG-Katip sistemi (izerinde sézlesmenin tiim taraflarinca Sézlesme Baslangic Tarihinden en
i ge¢ 1 glin 6nce onaylanmasi gerekmektedir. Sézlesme baslangic ve bitis tarihi araligi en fazla 1 yil olup, periyodik kontrol
E raporlarinin sézlesme baslangic ve bitis tarihi araliginda diizenlenmesi esastir. (15/05/2024-PK DUYURULAR)

! > ISG-KATIP uzerinden sozlesme olmaksizin periyodik kontrol raporu diizenlenemez. Sézlesme olmaksizin
; dizenlenen periyodik kontrol raporlari gecersizdir. Bu hilkme aykiri davranan periyodik kontrol yapmaya yetkili
i kisinin yetkisi alti ay streyle askiya alinir. (Madde 14(8) (Ek: RG-4/2/2024-32450))

» PKSozlesmelerinin Onaylanmasi igin stre kisitlamalari; (04/06/2024-PK DUYURULAR)
4 Akredite Muayene Kurulusu ile SGK isyeri Arasindaki Periyodik Kontrol Hizmeti Alimi Sézlesmesi
+ Akredite Muayene Kurulusu ile Kamu Kurumu Arasindaki Periyodik Kontrol Hizmeti Alimi Sézlesmesi
Sozlesme tanimlandiktan sonra PK Yetkilisi icin 2 (iki) glin; PK Yetkilisi onayi sonrasi Hizmet Alan isyeriicin 5 (bes) giin onay
i sUresi siniri
: + Akredite Muayene Kurulusu ile PK Yetkilisi Arasindaki Personel Sozlesmesi
i Sozlesme tanimlandiktan sonra PK Yetkilisi icin 5 (bes) glin onay suresi siniri
' + Isyeriile Periyodik Kontrol Yetkilisi Arasindaki Ekipman Periyodik Kontrol Sézlesmesi
i Sozlesme tanimlandiktan sonra PK Yetkilisi icin 2 (iki) glin onay siresi siniri bulunmaktadir. Belirtilen siireler sonunda
! sozlesmeler sistem tarafindan iptal edilmekte ve yeniden sézlesme tanimlanmasi gerekmektedir.
> Asagida belirtilen faaliyetler ve kisiler hakkinda 6331 Sayili Is Sagligi ve Guvenligi Kanunu hikimleri
uygulanmaz. Kanun kapsaminda istisna olan bu yerler icin iSG-KATIP sistemi (izerinden Periyodik Kontrol
Sézlesmesi yapilmasina yonelik zorunluluk bulunmamaktadir. (03/05/2024-PK DUYURULAR)
a) Fabrika, bakim merkezi, dikimevi ve benzeri isyerlerindekiler haric Turk Silahli Kuvvetleri, genel kolluk kuvvetleri ve
Milli istihbarat Teskilati Mistesarliginin faaliyetleri.
b) Afet ve acil durum birimlerinin midahale faaliyetleri.
c) Ev hizmetleri.
¢) Calisan istihdam etmeksizin kendi nam ve hesabina mal ve hizmet lretimi yapanlar.
d) HukUumli ve tutuklulara yonelik infaz hizmetleri sirasinda, iyilestirme kapsaminda yapilan isyurdu, egitim, givenlik ve
meslek edindirme faaliyetleri.
» ISG-Katip tizerinden Periyodik Kontrol Sézlesmeleri isveren, isveren Vekili, E-bildirge Kullanicisi ve Yonetici
rolline sahip kisiler tarafindan gerceklestirilmekte olup, Rol Tanimlama islemleri isyerinin baglh bulundugu SGK
Il Mudurlikleri (Tescil Sube) tarafindan yapilmaktadir. (18/04/2024-PK DUYURULAR)

» Adres bilgileriyle ilgili uyumsuzluk olusmamasi icin fiziki olarak isyerinin bulundugu yerde bulunan isyeri sicil
numarasl ile sézlesme yapilmasi gerekmektedir.
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ilgili siirecte genel kaide;

ISG Kétip Sézlesmesinde bulunan is yeri unvan ve adres bilgisinin raporda bulunan is yeri unvan ve adres bilgisiyle ayni
olmasidir.
Kiralanan ekipmanlarin s6zlesme siiregleri hakkinda; i
> s ekipmanlari ile ilgili ISG-KATIP tizerinden yapilacak sézlesmelerde yer alan is yeri tinvani ve adresi ile periyodik i
kontrol raporunda bulunan is yeri tinvan ve adresinin ayni olmasi esastir. Bununla beraber, kiralama yapan i
isletmeler tarafindan is yerlerine kiralanan seyyar ekipmanlar icin kiralama firmasi ile periyodik kontrol
yapmaya yetkili kisi arasinda [SG-KATIP (izerinden sézlesme yapilmasi halinde ISG-KATIP iizerinden yapilan
sézlesme, periyodik kontrol raporuyla birlikte [s Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari
Yénetmeligi “Madde 7 (2) Kurulum ve montaj sartlarina tabi olmayan seyyar is ekipmanlari isletme disinda
kullanildiginda, yapilan son periyodik kontrol ile ilgili rapor da ekipmanla birlikte bulundurulur.” hiikmdii
geredince kiralama yapan is yerlerine teslim edilmeli ve is ekipmaninda bulundurulmalidir. Periyodik kontrol
hizmetinin kiralama firmasinin adresi haricinde kiralama yapan is yerlerinde gerceklesmesi durumunda ISG-
KATIP tizerinden yapilacak sézlesmelerde yer alan is yeri iinvani ve adresi ile periyodik kontrol raporunda
bulunan is yeri tinvan ve adresinin ayni olmasi esasi agisindan kiralama yapan isyeri lizerinden sézlesme
yapilmali ve kiralama yapan isyeri tinvan ve adresine rapor diizenlenmelidir. (04/12/2024-PK DUYURULAR)

1
Periyodik Kontrol Raporlari icerigi Hakkinda; E
> 01.01.2025 tarihi itibariyla Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Sadlik ve Giivenlik Sartlari Yénetmeligi kapsaminda |
diizenlenecek periyodik kontrol raporlarinda (Yénetmeligin Ek-11l 1.7.1 maddesi kapsaminda Genel Bilgiler E
bélumiinde bulunmak zere); denetimlerde sirecin daha sadlikli yarditilebilmesi amaciyla, ISG-KATIP dzerinden '

yapilan sézlesmeye ait “Sézlesme ID” ve “Hizmet Alan isyerine ait SGK Sicil Numarasi”nin bulunmasi f
gerekmektedir. (25/11/2024-PK DUYURULAR) i

Periyodik Kontrol Rapor ve Sézlesmeleri Hakkinda;
> s Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari Yonetmeligi'nin “is Ekipmaninin Periyodik Kontroli”

baslikli 7. Maddesinde;
“5) Periyodik kontrol raporlarinda periyodik kontrolii gerceklestiren kisiye ait EKIPNET kayit numarasinin
bulunmasi gerekir. (6) (Ek:RG-4/2/2024-32450) isveren ile periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi arasinda
periyodik kontrol hizmeti gerceklestiriimeden en gec 1 giin 6nce ISG-KATIP sistemindeki érnegine uygun
sdzlesme dlzenlenir ve karsilikli olarak imzalanir.” ifadesi yer almaktadir. Bu kapsamda periyodik kontrol
raporunda, periyodik kontrolii gerceklestiren kisiye ait bilgilerin bulunmasi ve ISG-KATIP sézlesmesinin
periyodik kontroll yapmaya yetkili kisi ile isveren arasinda gerceklestiriimesi yeterlidir. Bunun haricinde
ozellikle Akredite Muayene Kuruluslari tarafindan dizenlenen periyodik kontrol raporlarinda bulunan
onaylayan/inceleyen vb. unvanlarla kisilerin imzalarinin bulunmasinin mevcut mevzuat hikimlerimiz
kapsaminda bir karsiligi bulunmamaktadir. Dolayisiyla, periyodik kontrol s6zlesmesi icin gerekli unvanlar
(isveren, periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi) haricindeki kisi ve yetkililer ile ISG-KATIP (izerinden sézlesme
olusturma zorunlulugu bulunmamaktadir. (21/10/2024-PK DUYURULAR)

idari Yaptirimlar Hakkinda;
Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari Yénetmeligi'nin 14/A maddesinin 6. fikrasinda "Bu
maddede yer alan sartlar 6331 sayili Kanunun 24 incti maddesinin birinci veya ikinci fikrasi kapsaminda tespit
edilir, uygunsuzluklar delilleriyle birlikte is Saghgi ve Giivenligi Genel Mudirlugine bildirilir. Kamu kurum ve
kuruluslari veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari tarafindan tespit edilen periyodik kontrollere
iliskin uygunsuzluklar da delilleriyle birlikte is Saghg ve Giivenligi Genel Mudirlugine bildirilir. is Saghgi ve
Glvenligi Genel Mudirligi uygunsuzluklara iliskin bu madde kapsaminda idari yaptirim uygular.” idari yaptirm
uygulanan kisiler ise yine mezkur Yénetmelik hiikiimleri geregince ilan edilir. idari yaptirim uygulanan kisiler
icin kendilerine yapilan tebligatta belirtilen tespite yonelik rapora itiraz yargi yoluyla yapilmaktadir. itirazlarin
degerlendirilmesi ile ilgili olarak Genel Midirlguimuzin herhangi bir tasarrufu bulunmamaktadir.
(28/11/2024-PK DUYURULAR)
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> ISG-KATIP Sistemine giris e-Devlet tizerinden yapilmaktadir.

1-FEMKO ile Muayene Personeli (Periyodik Kontrol Yetkilisi) Arasinda Personel Sézlesmesi yapilacaktir.
Madde 4.2 FEMKO ile Muayene Personeli (Periyodik Kontrol Yetkilisi) Arasindaki Personel Sézlesmesi adimlari
izlenerek

o FEMKO islem adimlari

o Muayene Personeli (Periyodik Kontrol Yetkilisi) islem Adimlar

2-FEMKO ile SGK/Kamu isyeri Arasinda Periyodik Kontrol Hizmeti S6zlesmesi yapilacaktir.

Madde 4.3 FEMKO ile SGK/Kamu Isyeri Arasinda Periyodik Kontrol Hizmeti Sézlesmesi adimlari izlenerek
o FEMKO islem Adimlari
o Muayene Personeli (Periyodik Kontrol Yetkilisi) islem Adimlari
o Hizmet Alacak SGK isyeri/KAMU isyeri islem Adimlari

4.2. FEMKO iLE MUAYENE PERSONELI (PERIYODIK KONTROL YETKILiSi) ARASINDAKiI PERSONEL SOZLESMESI
42.1. FEMKO islem Adimlari
1. ISG-Katip Sistemine E-devlet (izerinden isyeri yetkilisi (isveren, isveren V. veya E-Bildirgeci) giris yapar. Ust Meniiden
KURUMSAL sekmesine tiklanir.

R 3 o
(R 2 vo rreray Gaver namns A
o . Bireysel m
(‘\,_@f’,' iSG KATIP - o Gty Taee 18.09.2024 145500 B
Kisayollar Duyurular
art Bl — -
y L
Kamu
igoniglinaes e Yetkili OSGB/TSMB Yetkili Eitim Kurum Yetkili Is Hijyeni ASinifi Is Glivenligi Kurumisonin
Sayis| Sayisi Laboratuvari Sayisi Uzmani Sayisi Periyodi
Egitim ve Exkinbik Yonetimi \/ 12.02.2024 Kontrol
2521 56 126 23372 Hizmet
KigiXurum/Ekipman Karti Vv Sozlegmelerir
IsGKa
Siireg Yoretimi v B Sinifi Is Gavenligi C Sinifi I Guvenligi Isyeri Hekimi Sayist Diger Saghk
Uzman: Sayist Uzmani Sayisi Personeli Sayisi
27751 92851 50691 23514
Egitici Sayis! Gegicl PK Yetkili Kisi Kahci PK Yetkili Kisi
Sayist Sayisi

eean eans aanae

2. FEMKO ULUSLARARASI TEKNiK KONTROL EGTiIM BELGELENDIRME LTD. STi. (271120101151864400350449000) segilir.

Kurum Seginiz:

E-Bildirge Kullamcis: Oldugum Igyerlerini Getir &

E-Blldirge Kullanicess

Igveren
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n.s.a:.a.uwmmmm Bi ’
iISG KATIP ( i m

ISG Persanel Séziesmeler|

Bildirim Yonetimi
Tum Sozlegmeler Sorumiu Madir Sozlegmeleri Devam Eden Sozlesmeler Onay Bekleyen Sozlegme

Denetim Modiili
1 Duyuru Yénetimi £= Gorlinim  # Sik Kullanilan Filtreler

Egitim ve Etkinlik Yonetimi

Kigi/Kurum/Ekipman Kart @ ISG Profesyoneli Onayinda Bekleyenler

ISLEMLER:
Kigi Kurum Bul
] Soziegme Sureg1D Soziegme Adt soz
Siireg Yonetimi 0 3s1 AKREDITE MUAYENE KURULUSU ILE PK YETKILISI ARASINDAK] PERSONEL SOZLESMESI
» Kurumsal Bildirim Bagvurulan @ Toplam 1 kayit bulundu

4. Acllan listeden “Akredite Muayene Kurulusu ile PK Yetkilisi Arasindaki Personel Sozlesmesi” sececegini secip BASLAT butonuna
basiniz.

Sureg Segimi

AKREDITE MUAYENE KURULUSU ILE PK YETKILISI ARASINDAK]
PERSONEL SOZLESMESI

AKRECATE MUAYENE KURULUSU ILE PK YETIOUSE ARASINDAK! PERSON
SUZLESWEST

IS HIUYENI LAB ILE KALITE YONETICISI ARASINOAK] PERSONEL
SOZLESMESI

1S5 HLIYENI LAB ILE LABORATUVAR YONETICIST ARASINDAKI
PERSONEL SOZLESMES!

OSGB ILE CALISANI ARASINDAK] SORUMLU MODUR SOZLESMES]

5. Bilgilendirme metnini okuduktan sonra “Okudum ve onayliyorum” kutucugunu isaretleyip ILERI butonuna basilir.

Biglendirme Sayfas

25.04.2013 tarinli ve 28628 sayili Resmi Gazetw'de yorirkige giren “ly Sadlik ve Gavenlik Sartian Yanetmeldi® kapsaminda taratenzca gdrenlendime sirect
baglatimigtr

Stziegme/ Goroviendimme sirecindekl tiem 1§ ve Ilemier ISG-KATIP uygulamass Uzerinden ylritdimeite olup sirecin takibinin de tarafiarca sistem Uzerinden yapimas: gerakmektedi Genel MUcrugun
silreg B fIgH taraflara rasmi yazi SMS, &-posta veya dier bikiiim kanaliar Gzednden hethangt bir bIGIM yapma yGKkUMIGIIQ bulunmamaitady

Bu katogoridokl poraviendirma Igkemiert ligih &5 yerinin gencel yesklis! taratindan baglatie, o M5 vo yapilacak Iligkin talep ecien bigiler sisteme girfir. Bu Igkenierin
" ardindan Kighin onayla s0reg baganyla tamamianr

Yukarda bahe gegen Yonetmetk kspsamnda igill maddenin yurceluk tarihi ofan 4 Subat 2024'ten itibaren ISG-KATIP uzerinden yapsimayan sozlegmelerin/gdraviendinmaterin herhangl bir gegerliligi
yoktur. Ayrs Yoetmelic kapsaminda belrtilen screler icinde anaylanmayan saziegmeler! goreviendimmeler gecersizde ve otomatik alarak sistem tarafindan iptal edir.

Sazlegme/Grentendime sirect iGinde ya da sdreg bittikian sonTa gercede ayke) bikgh wya b t8spit edimess haling MUGErIikgs Qerek Idars igiem tesis ediecatic

YUKARIDAK DILGILENDIRME METNINI OKUDURM, ANLADIM.

[ s |

6. Sozlesme yapmak istediginiz periyodik kontrol yetkilisinin TCK numarasini girip Bul tusuna basiniz. Uygun bir kayit ise
Ad Soyad bilgisi gorintillenecektir. Daha sonra ILERI butonuna basarak siireci tamamlayiniz. Bilgilendirme metni
cikacak okudum onayliyorum isaretlenecek.
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Periyodik Kontrol Yetkilisi Segim Sayfas
=8
=

7. Slre¢ tamamlandiktan sonra Personel Sozlesmeleriniz listelenecektir, bu ekrandan sirecin durumunu takip
edebilirsiniz. Devam eden sozlesmeleri iptal etmek icin, ilgili kayit seciliyvken kayit Gzerinde gbriinecek mentden
SOZLESMEYi SONLANDIR butonuna basiniz.

Sasepre 0 Sarieyme Captan Ky TCKITER No - Seieqmoe Vapean Kig &0 Soyaé  Semepr Yapdan Myl Sertiics T - Sasiegvie Yapdan Kyl Serteita N3~ 53¢

4.2.2.  Muayene Personeli (Periyodik Kontrol Yetkilisi) islem Adimlar

1. iSG-Katip Sistemine E-devlet (izerinden giris yapiniz. Ust Meniiden Bireysel sekmesine tiklayiniz. Daha sonra Sol
Meni’den Siireg Yonetimi ISG Personel Sézlesmeleri ekranina giriniz. Acilan ekranda tarafiniza onaya génderilen
Akredite Muayene Kurulusu Personel Sozlesmeleri listelenecektir. Listeden ilgili kaydi sectikten sonra kaydin
Ustiinde gériinecek olan SURECE GIT butonuna basiniz. Devam eden sézlesmeleri iptal etmek icin, ilgili kayit
seciliyken kayit izerinde gériinecek meniiden SOZLESMEYi SONLANDIR butonuna basiniz.

®) Tisoxatie )

N aanyts 156 Prersonel Gagiagmeler)

EibGrie Yimtin, v
s Sorumiu Madur Sodesmeler Devam Eden Sogleymeler Onay Bekleyen Soziegmeler Sire Guncelemest Onay Bekleyen Scxiegmeler Sonlandinimeg 54

Ouypary Yonetrms v
FQfim ve Fikinki Yoneomi v i Gérlinien W Sik Kullarutan Filtreler

Ty _

Onaynds Bekleyerier

Sireg Yosetm ~

oGt @ Doty Gorontide ol Onagts @ Iptal 2 @ Agrkiamatar D Pernones Kalye Sine Blkgiy

Soziegme 1D Sareyrre Yapebin Kigh TO Kirsik No - Seziepme Yapdas Kig Ad Soyad  Seaiepme Yapéan Ugl Serstics T

2. Bilgilendirme metnini okuduktan sonra “Okudum ve onaylyorum” kutusunu isaretleyip, TAMAMLA butonuna basarak
sirecinizi tamamlayiniz.

Sayfa6/15




F Mm@ ISG-KATIP SOZLESME SURECLERI VE PROGRAM KULLANIM
Technical Control & C fication TALIMATI
DOKUMAN KODU VE NUMARASI REVIZYON NUMARASI YURURLUK TARIHI
T11 04 16.06.2025

m P o3
J SR ——

25.04.2013 tarli vo 20628 sayb Resmi Gazete'de yayymianarak yUrdrude given I Exipmaniannin Kallaneminda Sagik ve GUventk Sartlan Yonatmelidr™ hapsameda “AKREDITE MUAYENE KURULUSU
iLE KONTROL YETKRISE PERSONEL SOZLESMESH katingorisincen S glanbun we Saritesd ONAYLANMAK Uzute gon 0o imig clan 028 eme/piondensiimiest ONAYLIYORUM.

YUNARIDAK) DILGILENDIRME METNINI OKLDUM, ANLADIM

—— .

Sonkandrma

Sireg Basaryla Tamamlandi

4.3. FEMKO iLE SGK/KAMU iSYERI ARASINDA PERIYODIK KONTROL HiZMETi SOZLESMESI

*Hizmet S6zlesmesi tanimlamadan 6nce ilgili isyerinde gorevlendirilecek Muayene Personeli (PK Yetkilisi) icin FEMKO
tarafindan 5.1 maddesi dogrultusunda Personel S6zlesmesi yapilmasi gereklidir.

43.1. FEMKO islem Adimlari
1. iSG-Katip Sistemine E-devlet Gzerinden isyeri yetkiliniz ile giris yapilir.

£ o s A &
ISG KATIP S ————"

Kioaoi Duyurular

3 Duysru Yoostimi v

Yetkili OSGB/TSMB Yetkili Egitim Kurum Yetkili I Hijyeni
X Sayist Sayist Laboratuvan Sayis
gt ve EXkindk Yonetimi
2521 56 126
BSinifi syeri Hekimi
Uzr 151 |
27751 92851 50691
Egitici Sayisi Gegici PK Yetkili Kisi Kahct PK Yetkili Kisi
Sayrs Sayis
5632 6834 14246

ametgah

2. Ust Meniden KURUMSAL Sekn;ésine tiklanir. Acilan listeden FEMKO ULUSLARARASI TEKNIK KONTROL EGTIM
BELGELENDIRME LTD. STi. (271120101151864400350449000) segilir.
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Kurum Seginiz:

E-Bildirge Kullamcisi Oldugum Isyererini Getir &
|

AV TICLTDSTI (2
E-Bildinge Kullanicess
Igveren

Igwveren Vexill

3. Sol meniiden Siireg Yonetimi- iSG Hizmet Sézlesmeleri secenegine tiklanir. Acillan ekranda sag késede bulunan YENI butonuna
tiklanir.

Egitim ve Etkinlik Yonetimi §2 Gorlinim % Sik Kullanilan Filtreler

Kigi/Kurum/Ekipman Kart: Fittre Ekle

Kisi Kurum Bul @ iSG Profesyonell Onayinda Bekleyenler @ Hizmet Alan isye

ISLEMLER:
Sinav Yonetimi
") Sozlesme Sureg 1D Stzlegme Adi

Siireg Yonetimi 0 352 AKREDITE MUAYENE KURULUSU ILE SGK iS

+ Kurumsal Bildirim Bagvurutan @ Toplam 1 kayit bulundu

» ISG Personel Stzlesmeler

4. Acllan Listeden isyerine uygun “Akredite Muayene Kurulusu ile SGK isyeri Arasindaki Periyodik Kontrol Hizmeti Alim
Sézlesmesi” veya “Akredite Muayene Kurulusu ile KAMU isyeri Arasindaki Periyodik Kontrol Hizmeti Alimi Sdzlesmesi”
secenegi secilip BASLAT tusuna basilir.

Stire¢ Segimi

AXREDITE MUAYENE KURULUSU ILE SGK ISYERI ARASINDAKI
PERIYODIK KONTROL HIZMETI ALIMI SOZLESMES!

ISYERI ILE PERIYODIK KONTROL YETKILISI ARASINDAKI
PERIYODIK KONTROL SOZLESMES!

KAMU ISYER ILE CALISANLARI ARASINDAN DIGER SAGUIK
PERSONELI GOREVLENDIRMES|

KAMU ISYER! ILE CALISANLARI ARASINDAN IGU
GOREVLENDIRMES!

KAMU ISYER! ILE CALISANLARI ARASINDAN ISYERI MEXIM:
GOREVLENDIRMES!

5. Bilgilendirme metnini okuyup “Okudum ve onayliyorum” kutucugunu isaretleyip iLERI butonuna basilir.
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25042013 tarkik ve 26628 sapih Resrré Gazwtede yuymianarak ylristige gien “Fy Ekpeamlannn Kitlanemisds Swfik ve Gitventh Sartlan Yomimusgr kapsamnds “Aksedite Marpene Kirutugs ile
Iyyori Arasinda iy EXsprmsss Periyodit Ksirot Hizmet ANT kicagr s den [l (0% 3031 000 LapTATIGOT

sistues Grerinaden yapstrasi gueebmebted o

herhangi bir gscerbiil yoktuc

YUKARIDAK] BRGILENDIRME METNIN OKLDUM, ANLADM.

-
6. Hizmet verilecek 6zel isyerine ait SGK Sicil Numarasini (her kutucuktaki basamak sayisina dikkat ederek) girilir.

Hizmet verilecek isyeri kamu kurumu ise DETSIS Numarasi girilir. BUL butonuna basiniz. ilgili isyeri bulundugunda
isyeri Unvani ekranda goriinecektir. ILERI butonuna basarak siireci devam ettiriniz.

Sozlesme Yaplacak ksyen Seqini Saytas

.......

7. llgili isyerine gérevlendirme yapilacak muayene personelimizin TCK numarasini yazarak BUL butonuna basilir. ilgili
kisi ekranda gorindiigiinde iILERI butonuna basilir.

Girevienclirme Yapilacak PK Yeakilisi Segim Saytas

8. Sozlesme Bilgileri ekraninda ilgili alanlari doldurup ILERI butonuna basarak sirecinizi tamamlayiniz.
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Rapor Diizenlenecek Ekipman Bilgileri

9. Sureciniz tamamlandiktan sonra yaptiginiz sézlesmeler listelenecektir. Bu ekranda so6zlesme durumunu ilgili
sttunlar Gzerinden takip edebilirsiniz. Devam eden sdzlesmeleri iptal etmek icin, ilgili kayit seciliyken kayit
tizerinde gérinecek meniiden SOZLESMEYi SONLANDIR butonuna basiniz.

b Glncelleames| Gereken SoZlesmeler  Sine Glnoallemest Onsy Bekdepen Soziey

IEGorinlm  # Sk Kultanifan Filtreler I
SR
@ ISG Profesyonel Onapwnds Bekleyenler @ Hizmet Alan Igyerl Onayinda Bekleperier

Saeheyre Sreg 10 Sattepne A8 Soateyne 0w o gl TE Wi N Seyaa Kigh Sertifiea Tigh

4.3.2. Muayene Personeli (PK Yetkilisi) islem Adimlari
1. iSG-Katip Sistemine E-devlet iizerinden giris yapiniz. Ust Meniden Bireysel sekmesine tiklayiniz. Daha sonra Sol Men(’den
Siireg Yonetimi - iISG Hizmet Sozlesmeleri ekranina giriniz. Acilan ekranda tarafiniza onaya génderilen Akredite Muayene
Kurulusu ile SGK isyeri Arasindaki Periyodik Kontrol Sézlesmeleri listelenecektir. ilgili kaydi sectikten sonra kaydin tstiinde
godriinecek olan SURECE GIT butonuna basiniz. Devam eden sézlesmeleri iptal etmek icin, ilgili kayit seciliyken kayit tizerinde
gdriinecek meniiden SOZLESMEYi SONLANDIR butonuna basiniz.
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Zlegmelert

Sldsayrs - 186 Hizmet
Bildirim Yonetimi
Tim Sézlegmeler Devam Eden Sozlesmeler Onay Bekleyen Sozlesmeler Guncellenmesi Gereken Sozlegmeler Sire Guncellemesi 0

3 Duyuru Yonetimi

Egitim ve Etkindik Yonetimi = GOorlinim % Sik Kullanilan Filtreler

Kigi/Kurum/Ekipman Karts

Siireg Yonetimi @ ISG Profesyoneli Onayinda Bekleyenler @ Hizmet Alan Isyeri Onayinda Bekleyenler

|SLEMLER: = Sirece Git @ Detay Gortintille @ Iptal Et "D Sszlesme Kapsamindaki Ekipman Bilgisi
» Birwysel Bildirim Bagvurutan
Sozlegme Sureg ID  Stzlesme Adi Sozlesme D~ Gi

+ iSO Personel Sazlesmeteri

l 352 AKREDITE MUAYENE KURULUSU ILE SGK ISYERI ARASINDAKI PERIYODIK KONTROL HIZMET! ALIMI SOZLESMESI

2. Bilgilendirme metnini okuduktan sonra “Okudum ve onayliyorum” kutusunu isaretleyip, TAMAMLA butonuna basarak
sUrecinizi tamamlayiniz.

Goreviendirlen PK Yetkilisi Onay Sayfas

25.04.2013 tarihli ve 28628 sayih Resmi Gazete'ds yayimbanarak yiirirki§e giren “l§ Ekipmantanmn Kullaneminda Saghk ve Givenlik Sartlan ¥ ligi “Akredite ¥ Kurulugu
Isyeri Arasinda |5 Ekipman Periyodik Kantrol Hizmet Alime” kategonisinden bagkatilan ve tamafima ONAYLAMMAK Gzer ginderilmig olan garedendinmeyi OMAYLIYORUM

YUKARIDAK] BILGILENDIRME METHNINI OKUDUR, ANLADIM.
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43.3.  Hizmet Alacak SGK isyeri/KAMU isyeri islem Adimlari
1. iSG-Katip Sistemine E-devlet tizerinden isyeri/kurum yetkiliniz ile giris yapiniz.

— P 2

R Duyurular

Yetkili OSGB/TSMB  Yetili Egitim Kurum Yetil Is Hijyeni AsinifiIs Govenligi
Sayisi Sayisi Laboratuvan Sayisi Uzmani Sayisi
2521 56 126 23372
BSinfils Govenligi  CSinifils Gavenligi  Isyeri Hekimi Sayisi Diger Saglik
Uzman Saysi Uzmani Sayisi Personeli Sayisi
27751 92851 50691 23514
Egitici Sayisi Gegici PK Yetkili Kisi Kalici PK Yetkili Kisi
Sayist Saysi
5632 6834 14246

Ikametgah

2. Ust Meniden KURUMSAL sekmesinemthlklaylmz. Acllan listeden ilgili isyerinizi/kurumunuzu seginiz.

Kurum Seginiz:

E-Bildirge Kullanicis: Oldugum syerlerini Getir &

|

E-Bildirge Kullanicist

3. Sol MenU’den Siireg Yonetimi- ISG Hizmet Sozlesmeleri ekranina giriniz. Agilan ekranda isyeriniz icin onaya
gdnderilen Akredite Muayene Kurulusu ile SGK isyeri/KAMU isyeri Arasindaki Periyodik Kontrol Sézlesmeleri
listelenecektir. ilgili kaydi sectikten sonra kaydin Gstiinde gériinecek olan SURECE GIT butonuna basiniz. Devam
eden sdzlesmeleri iptal etmek icin, ilgili kayit seciliyken kayit Gzerinde gériinecek meniiden SOZLESMEYi
SONLANDIR butonuna basiniz.

e &

sy ey
Kurumsal

egme D~ Govevhndiien i TC Kk Mo Gorevandirion Kist Ad Sopas G

et Batgens Vise Bapeuntan

4. Bilgilendirme metnini okuduktan sonra “Okudum ve onayliyorum” kutusunu isaretleyip, TAMAMLA butonuna
basarak slrecinizi tamamlayiniz.

,,,,,,,

25.04.2013 taribii ve 28628 sayili fde yapmisnarak iy Sapiik ve Glivealik Sartian Yénetmeligi” kapsaminda "Akredite Muayene Kuruugt

YUKARIDAKI BILGILENDIRME METNINI OKUDUM, ANLADIM,
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4.4. BANKALARIN PK SOZLESMELERI;

1
Personel bilgisi banka sandiklarinda bulunan ve sigortalilik islemleri buradan yirattlen bankalarin periyodik kontrol E
sézlesmesi yapabilmesi icin ilgili bankalarin Genel Mudurltkleri tarafindan is Saghgi ve Giivenligi Genel MudurlGgi ISG- !
KATIP Subesine islem yapilacak bankanin acik unvani, yetkili olacak kisinin TC kimlik numarasi, adi soyadi ve unvani f
belirtilerek resmi yazi ile bagvuru yapmalari gerekmektedir. E
Resmi yazi icerisinde ayrica iletisim e-posta adresinin belirtilmesi gerekmektedir. i
Basvuru sonrasi ilgili kisinin yetkilendirilmesiyle (ilgili duyuru) baglantisinda kamu kurumlari igin tanimlanmis slrecler |
isletilecektir. Detayl bilgiye baglantida yer alan kamu kurumlari kismindan ulasilabilir. (Yetkili kisi ISG-KATIP sistemi E
Gzerinden bankaya bagli subeleri ve bu subeler icin yetkili kisi tanimlamalarini yapabilecektir) :
*Daha dnce herhangi bir sebeple ISG-KATIP sistemine giris yapmak icin yetki alan kurumlarin yukarida belirtilen i
islemleri yapmasina gerek yoktur. Mevcut yetkili kisi ile sisteme giris yapip Periyodik Kontrol Sézlesmesi yapabilirler. E

Ek-1 PERIYODIK KONTROL SOZLESME SURECLERI ILE iLGiLi 1 NUMARALI NORM

25.04.2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik i
Ve Glvenlik Sartlari Yonetmeligi'nin 14/B maddesinin 1'nci fikrasinda "Bakanlik, is ekipmanlarinin periyodik kontrol raporlarl'
ve periyodik kontrol kriterleriyle ilgili asgari sartlari belirleyen norm, belge ve tutanak hazirlamaya ve gerekli duzenlemelerl.
yapmaya yetkilidir. Bu norm, belge ve tutanaklar; ilgili taraflarin da goriisi alinarak is Saghgi ve Givenligi
Arastirma ve Gelistirme Enstitiisti Baskanligl tarafindan hazirlanir ve is Sagligi ve Guvenligi Genel Midirliginin onayi ile
yayimlanir." hilkma yer almaktadir.

Bu kapsamda asagida tanimlanan durumlar ile bu durumlarda uygulanacak usul su sekilde belirlenmistir.

1. Kiralanan Seyyar is Ekipmanlari

Kiralanan seyyar is ekipmanlarinin sézlesme suregleri is ekipmanini kiraya veren tarafindan mi yoksa kiralik olarak kullanan
tarafindan mi yapiimahdir?

Uygulanacak usul

is ekipmanlari ile ilgili ISG-KATIP tizerinden yapilacak sézlesmelerde yer alan is yeri invani ve adresi ile periyodik kontrol'
raporunda bulunan is yeri Gnvan ve adresinin ayni olmasi esastir. Bununla beraber, kiralama yapan isletmeler tarafindan i |§!
yerlerine kiralanan seyyar is ekipmanlari icin kiralama firmasi ile periyodik kontrol yapmaya yetkili kisi arasinda iSG-KATIPi
tizerinden sozlesme yapilmasi halinde ISG-KATIP (izerinden yapilan sézlesme, periyodik kontrol raporuyla birlikte i§§
Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Gavenlik Sartlari Yonetmeligi “Madde 7 (2) Kurulum ve montaj sartlarina tabi olmayan :
seyyar is ekipmanlari isletme disinda kullanildiginda, yapilan son periyodik kontrol ile ilgili rapor da ekipmanla birlikte
bulundurulur.” hikmU geregince kiralama yapan is yerlerine teslim edilmeli ve is ekipmaninda bulundurulmalidir. Periyodiki
kontrol hizmetinin kiralama firmasinin adresi haricinde kiralama yapan is yerlerinde gerceklesmesi durumunda iSG-KATiPE
tizerinden yapilacak sézlesmelerde yer alan is yeri (invani ve adresi ile periyodik kontrol raporunda bulunan is yeri Ginvan ve
adresinin ayni olmasi esasl acgisindan kiralama yapan is yeri zerinden sozlesme yapilmali ve kiralama yapan is yeri Gnvan vei
adresine rapor dizenlenmelidir. '

2. Plaza Yonetimleri
Plaza yonetimlerinde ortak alanlardaki is ekipmanlarinin periyodik kontrolleri (tesisat, ylrliyen merdiven gibi) ile ilgilii
sozlesme sureci nasil isletilmelidir? i

A. Plaza yonetiminin tiizel kisiligi var ama hig galisani yok.
Plaza yonetiminin ticari bir sirketi var ancak binanin yonetimi/isletimi bir tesis yonetim firmasindan yapiimaktadir. GUvenlikE
ve temizlik isleri ise farkli taseronlar araciliglyla yapilmaktadir. Bu tesis yonetim firmasinin veya diger firmalarin hicbirinin i
binada SGK sicil numarasi olan is yeri bulunmamaktadir. Tesis yonetim firmasinin merkezi farkh bir ildedir. Faturalari plazai
yonetiminin ticari sirketi 6demektedir. Plaza ydnetiminin o adreste herhangi bir SGK sicil numarasi olan is yeri bulunmamasﬂ
sebebiyle 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu kapsaminda degerlendirilip sdzlesme yapmadan periyodik kontroli
faaliyeti yapilabilir mi?
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Uygulanacak usul
Periyodik kontrol raporunda yer alan tGnvan ve SGK sicil numarasi ile s6zlesmedeki Gnvan ve SGK sicil numarasinin aym
olmasi esastir. Bu esasl saglamak amaciyla ilgili ortak alan sorumlusu sirketin is ekipmaninin bulundugu adreste rapor vel
s6zlesme sartini yerine getirebilmek amaciyla, adrese yonelik SGK sicil numarali is yeri kaydi olusturulmasi saglanmalidir.
B. Plaza yonetiminin tizel kisiligi var ve ¢alisani da var.
Yangin ve havalandirma tesisati gibi ortak kullanilan is ekipmanlarinin periyodik kontrollerine yonelik s6zlesmelerde kattak|
her firma tarafindan ayri ayri s6zlesmesinin yapilmasina gerek var mi? Ortak alanin sahibi/ yoneticisi tarafindan bu n|teI|ktek|
is ekipmanlari igin tek bir s6zlesme yapilmasi yeterli olur mu?
Uygulanacak usul
Ortak alanlardaki is ekipmanlarinin sorumlulugu ilgili plazanin yonetiminde olup, bu nitelikteki is ekipmanlari igin per|yod|k
kontrol ve sdzlesmelerinin sadece ortak alanin sahibi/ yoneticisi tarafindan tek bir sézlesme ile yapilmasi yeterlidir.

AVM yonetimi bir sirket ve bu sirketin herhangi bir sigortali calisani yok ve glvenlik, temizlik gibi operasyonlarini ta§ere
etmis durumda. AVM yonetimi tim sireclerini taseron firmalara devrettigi icin AVM’nin bulundugu fiziki alanda AVI\/I
yonetim sirketinin bir sicilinin olmamasi sebebiyle calisani olmadigi goridlmektedir. Bu durumda ortak alanda yer alan
ylrtyen merdiven gibi is ekipmanlarinin sézlesme sirecleri nasil gerceklestirilmelidir?

Uygulanacak usul

Ilgili ortak alan sorumlusu sirketin is ekipmaninin bulundugu adreste rapor ve sdzlesme sartini yerine getirebilmesi amauyla,
adrese yonelik SGK sicil numarali is yeri kaydi olusturulmasi saglanmalidir.

4. Toplu konut yonetimleri

Toplu konut yénetimi yapan sirketler bulunmaktadir. Toplu konutlarda elektrik tesisati, yildirnmdan korunma tesisati, yangln
tesisatl, havalandirma tesisati, 1sitma/buhar kazani vb. is ekipmani periyodik kontrolleri icin sézlesme stregleri na5||
gerceklestirilmelidir?

Uygulanacak usul

ilgili alanin yonetimi tarafindan, is ekipmaninin bulundugu adreste rapor ve sézlesme sartini yerine getirebilmesi amacwla,
adrese yonelik SGK sicil numarali is yeri kaydi olusturulmasi saglanmalidir.

-1
3.Aligveris Merkezi (AVM) Yonetimleri :
5. Riizgar tirbinleri
Razgar tirbinleri farkli cografi konumlarda bulunmakta olup bu tirbinlerin herhangi bir SGK sicil numarasi yoktur. Statusu'
itibariyla adres kayit sistemine tabi olacak sekilde bir adresleri de yoktur. Bu durumda bu tirbinlerde yer alan |§-
ekipmanlarinin periyodik kontrollerine yonelik s6zlesme islemleri nasil gerceklestirilmelidir?

Uygulanacak usul
Rlzgar turbinlerinde yer alan is ekipmanlarinin tamami periyodik kontroller acisindan soézlesme sartindan muaftir.

6. Ayni adreste birden fazla is yerinin bulunmasi

Ayni fiziki alan igerisinde farkli invanlarda 2 veya 3 SGK sicil numarasi olan is yerinin bulunmasi halinde is ekipmani ortak
kullanihyorsa (6rnegin endlstriyel raf ve kdprula kren) her bir SGK sicil numarasi icin ayri olacak sekilde periyodik kontrol{
raporu ve sozlesmesi yapilmasi gerekmekte midir? i
Uygulanacak usul i
Adresi ayni olan ve is ekipmanina ait etiket bilgilerinin periyodik kontrol raporuyla dogrulanabildigi durumlarda ayni fizikif

alandaki tek bir Gnvan ile s6zlesme yapilmasi yeterli olup bu durum is yerlerinin onayli defterlerinde belirtiimelidir. i
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5. REFERANSLAR VE iLGiLi DOKUMANLAR

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi-25.04.2013+DG18.2.2022+DG 4.02.2024
Akredite Muayene Kurulusu ile PK Yetkilisi Arasindaki Personel S6zlesmesi Rehberi

Akredite Muayene Kurulusu ile SGK isyeri Arasindaki PK Hizmeti Sézlesmesi

Akredite Muayene Kurulusu ile KAMU isyeri Arasindaki PK Hizmeti Szlesmesi

PK Hizmeti ile ilgili Duyurular (https://isekipmanlari.csgb.gov.tr/sayfa.aspx?d=3)

Periyodik Kontrol Sozlesme Siirecleri ile ilgili 1 Numarali Norm

6. REVIiZYON TARIHGESI

Revizyon | Revizyon Revizyondan Etkilenen Baslik/Bolimler | Revizyon Agiklamasi
Numarasi | YUrarltk Tarihi
00 01.08.2024 ik Yayim -
01 23.10.2024 Madde 4.1 PK Hizmeti ile ilgili Giincellenen duyurular
eklendi.
-Periyodik Kontrol Rapor ve Sozlesmeleri
hakkinda
-Kiralanan ekipmanlarin soézlesme sirecleri
hakkinda
02 01.01.2025 Madde 4.1 PK Hizmeti ile ilgili Giincellenen duyurular
eklendi.
03 24.04.2025 Madde 4.1 PK Hizmeti ile ilgili Giincellenen duyurular
eklendi.
04 16.06.2025 Madde 4.1 PK Hizmeti ile ilgili Giincellenen duyurular
Ek-1 ve yayimlanan Norm eklendi.
Talimat Basligl ISG-Katip Sozlesme Surecleri
ve Program Kullanim Talimati
Hazirlayan Onaylayan
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